UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

ETAPA “A”

DE 2 A 4 CARRERAS, DE 200 A 250 ALUMNOS
(VIGENCIA A PARTIR DE JUNIO DE 1997)
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NOTA:

PARA EL MODELO DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS SE CONSIDERA 4 CARRERAS INICIALES CON MATRICULA DE 200 ALUMNOS.

* LOS DIRECTORES DE DIVISION YSECRETARIAS DE DIRECTOR POR CARRERA SE ASIGNAN EN BASE AL NUMERO DE CARRERAS:
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CARRERA IV

* * PERSONAL DOCENTE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 12
PROFESOR INVESTIGADOR “C” 10

PROFESOR INVESTIGADOR A

PROFESOR INVESTIGADOR B HORA/SEMANA/MES 380

PROFESOR INVESTIGADOR C ADMINISTRATIVO Y DE APOYO 29

PROFESOR DE ASIGNATURA B TOTAL 1

TECNICO ACADEMICO

CGUT / ACTUAL Etapa “A” 26/JUNIO/97 DISC. 282



